colegio oficial
trabajo social

SESION TO SEEK
“LA ENTREVISTA
DE SELECCION”

20 de junio de 2022.
De 16:00 a 19:00 horas

GRATUITO para TS Colegiados
en Madrid

Dado el limitado nimero de plazas, para
formalizar la inscripcién es necesario

@ PRECIO abonar 10 € en concepto de reserva.
Las personas, que previamente

confirmadas, no comuniquen su renuncia
ala plaza con al menos 72 horas del inicio
del curso, no podran percibir la devolucién

de la reserva de plaza.
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% FECHAS REALIZACION

@ MODALIDAD Videollamada.
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https://micolegio.comtrabajosocial.com/#/login
https://www.comtrabajosocial.com/wp-content/uploads/2021/12/inscripcion_tooseek_2022_COTSM-1.pdf

9> PULSA PARA VOLVER A LOS CURSOS

DESCRIPCION DEL CURSO

La entrevista es la herramienta mas cominmente utilizada por las/o0s
empleadoras/es en los procesos de seleccidn y practicamente todos los empleos
estan precedidos por ella.

En esta sesién queremos profundizar en cdmo se desarrolla una entrevista
de trabajo, sus fases, las diferentes preguntas que pueden hacernos, para
mostrar las habilidades que nos permitan causar una impresion positiva

en la persona que nos entrevista, y abordandola con mayor seguridad y
probabilidades de éxito.

CONTENIDOS

TIPOS DE ENTREVISTA. ANALISIS EN PROFUNDIDAD DE LA
ENTREVISTA POR COMPETENCIAS.

LA ENTREVISTA POR VIDEOCONFERENCIA.

LA COMUNICACION VERBAL Y NO VERBAL PARA EL EXITO EN LOS
PROCESOS DE SELECCION.

CONSTRUYE TU RELATO PROFESIONAL.
FASES:

* Fase 1: Preparar la entrevista.

* Fase 2: Desarrollo de la entrevista.

* Fase 3: Evaluacién y acciones de mejora.

EJERCICIO PRACTICO.

CERTIFICACION

Para la obtencion del certificado es necesario la asistencia al
100% de esta sesion.

PARTICIPANTES

Trabajadores/as sociales colegiados/as en Madrid y alumnos/as de Trabajo
social precolegiados/as en Madrid.

DOCENTE

(in) PURIFICACION BANOS
Trabajadora Social y Responsable del
Programa de Empleo del Colegio.
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https://www.linkedin.com/in/purificaionbanosruiz/

