
 PRESUPUESTOS DE INGRESOS Y GASTOS DEL COLEGIO PARA 2022
APROBADOS EN LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

DE 16 DE DICIEMBRE DE 2021

     CUENTA

 607 CONSEJO GENERAL 107.000,00 107.000,00
 621 SEDE DEL COLEGIO 61.900,00 61.900,00
 622 REPARACIONES Y CONSERVACION 2.500,00

Mantenimiento y reparaciones 2.500,00
 623 SERVICIOS DE PROFESIONALES INDEPENDIENTES 88.473,00

Asesoría Legal 4.000,00
Gestoría Social y Laboral 2.753,00
Profesores y otra formación 81.720,00

 624 TRANSPORTES 1.600,00
Mensajeros/Otros 1.600,00

 625 PRIMAS DE SEGUROS 35.200,00
Seguros generales (participantes Actividades, Sede y otros) 4.000,00
Seguro Responsabilidad civil Profesional Colegiados/as 31.200,00

627 PUBLICACIONES 10.000,00
Revista "Trabajo Social Hoy ". TSH (3 números) 10.000,00

627 INFORMACION Y DIFUSION 52.000,00
Difusiones varias (Memoria actividades, Formación y otras) 1.000,00
Comunicación externa, imagen y márketing 13.500,00
Imagen y posicionamiento publicaciones 2.500,00
Agenda Trabajo Social 2023 y envío 34.000,00
Envío de Convocatorias y otras Comunicaciones 1.000,00

 628 SUMINISTROS 10.500,00
Electricidad y agua 4.000,00
Teléfono e Internet 6.500,00

 629 OTROS SERVICIOS 82.500,00
Fotocopias (y alquiler fotocopiadora) 4.180,00
Limpieza Colegio 11.600,00
Trabajos de imprenta (sobres, folios logo, bolsas, bolígrafos...) 1.500,00
Renovación/Mantenimiento web y plataforma formación 900,00
Mantenimiento Equipos y Aplicaciones Gestión Colegial/Contable 14.350,00
Plan de transformación digital (App, certificados, otras mejoras) 9.000,00
Alojamiento y mantenimiento servidor virtual (cloud) 4.875,00
Servicio Prevención Riesgos Laborales y Protección Datos LOPD 2.300,00
Implementación de los servicios definidos según calendario 5.300,00
Digitalización archivo colegial 6.000,00
Gastos por servicios/organización Jornadas 3.000,00
Agregar competencias estratégicas en la formación de la colegiatura 2.995,00
Realización de aciones formativas gratuitas 4.000,00
Consultorías especializadas 4.000,00
Desarrollo de Personas, Calidad y Sello EFQM 6.000,00
Otros servicios 2.500,00

 640 SUELDOS Y SALARIOS 302.000,00
Generales 302.000,00

 642 SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DEL COLEGIO 96.640,00
Generales 96.640,00

 649 OTROS GASTOS SOCIALES 19.500,00
Compensación desplazamientos Junta 2.000,00
Desplazamientos Formadores / atención colaboraciones 1.500,00
Encuentros con Colegiados 10.500,00
Capacitación práctica del CTSV y Día I. Voluntariado 2.000,00
Formación del Personal 2.500,00
Formación del Personal (Bonificada ) 1.000,00

 649 COOPERACION INTERNACIONAL 0,7% 5.187,00 5.187,00
 650 PERDIDAS POR CUOTAS INCOBRABLES (BAJAS MOROSAS) 7.500,00 7.500,00
 655 PARTICIPACION EN REDES 4.700,00

Cuota Unión Interprofesional 4.200,00
Otras redes 500,00

 659 OTROS GASTOS 4.000,00
Material de oficina 1.000,00
Correos y comunicaciones 1.000,00
Gastos Varios 2.000,00

 669 GASTOS FINANCIEROS 2.700,00 2.700,00
 678 IMPREVISTOS 9.000,00

Gastos no previstos en otras partidas 9.000,00
PROVISION POR AMORTIZACION (Fondo por depreciación inmovilizado) 9.800,00
Inmovilizado material 3.300,00
Construcciones 6.500,00

TOTAL  GASTOS 912.700,00 912.700,00

CUENTA

 705 INGRESOS COLEGIADOS 755.000,00
Cuotas 741.000,00
Nuevas Colegiaciones 14.000,00

 725 SERVICIOS A TERCEROS 39.000,00
Formación a la Administración y/o Entidades 35.000,00
Asesoría y Otros Servicios a Entidades 4.000,00

 759 OTROS INGRESOS 118.700,00
Ingresos por Formación (alumnado) 99.700,00
Formación en el empleo (Bonificada) 1.000,00
Gestión del LIPAI (Lista Adopciones Internacionales) 11.000,00
Ingresos Varios (utilización de aulas, venta libros,suscrip) 7.000,00

TOTAL  INGRESOS 912.700,00 912.700,00

PRESUPUESTOS 2022

PRESUPUESTOS 2022

IMPORTE CUOTAS
Cuota semestral 2022: 65 € (semestre)
El mantenimiento del importe de la cuota es posible gracias al  
incremento de la colegiación en los últimos años

Beneficios para colegiadas/os en desempleo:
Convocatoria semestral para solicitar subvención parcial
(descuento  20% según convocatoria)

DERECHOS DE COLEGIACIÓN
Derechos de Colegiación:  40 €
Dos últimas promociones y/ desempleados/as:  15 €
Reincorporaciones, no pagan derechos de colegiación.


