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El Colegio Oficial de Trabajo Social de Madrid (en adelante COTSMadrid) con
el objetivo de transmitir el conocimiento adquirido y compartir el trabajo
practico que, a lo largo de todo el ano, desempeian nuestras colegiadas y
colegiados en su dia a dia, y visibilizar la profesion, viene convocando desde
2016 los Premios del Trabajo social (PremiosTS en adelante)

Esta convocatoria es una oportunidad y compartir con el resto de
companeras y companeros que formamos parte del COTSMadrid el buen
hacer diario en la practica profesional y el afan de mejora continua de
nuestra profesion, dandole visibilidad a los multiples ambitos de
intervencion, sectores y realidades sociales con las que trabajamos, asi como
la importancia y relevancia que tiene nuestra disciplina en |la sociedad.

Para ello, en esta ocasion, se convoca la VI edicion de los PremiosTS a la
disciplina en cinco categorias:

J A la mejor accidon de formaciéon en Trabajo Social.

A la mejor praxis en Trabajo Social.

A la mejor accidon de innovacion social en Trabajo Social.

J Al mejor articulo cientifico realizado por un/a Trabajador/a Social en |a
Revista Trabajo Social Hoy.

J A la mejor publicaciéon profesional en la plataforma digital “Apuntes del

Trabajo Social”




Premio a la mejor
experiencia formativa
en Trabajo Social
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Reconoce la mejor propuesta de formacion realizada en la que los
objetivos tengan una relacién directa con el crecimiento y/o mejora de la
practica profesional y/o la disciplina del Trabajo Social, es decir
propuestas que desarrollen competencias profesionales (conocimientos o
habilidades), por ejemplo:

 Formaciones que favorezcan la actualizacion profesional.

* Formaciones sobre nuevas metodologias y areas de desarrollo del
Trabajo Social

* Espacios formativos relacionados con la reflexion.

* Formaciones en relacién con el autocuidado y/o supervision
profesional.

* Otros.



Pf@mﬁ@ 3 H@ m@j@[f Rec.onoce, a.profesiorlmales. del trabajoosocial.que hayan implémen’.cado la
mejor practica en el ambito del trabajo social, basada en evidencias y

[@W@Xﬁ@ en lfra E@@j@ sustentada en conocimiento actualizado o bien que pretendan la
validacion de nuevo conocimiento.

Social
 Desarrollo de metodologias vinculadas a los principios, éticay
deontologia profesional.
* I|niciativas profesionales o proyectos de Trabajo Social Grupal.
* |niciativas profesionales o proyectos en Trabajo Social Comunitario.
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Premio a la mejor
innovacion social
desde el Trabajo Social
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Entendiendo el concepto de innovacion social como la generacion de

propuestas que persigan abordar de una manera mas eficiente y eficaz

necesidades sociales ya atendidas desde otras perspectivas tanto teoricas

como metodologicas o bien proyectos que propongan el abordaje de

nuevas necesidades sociales identificadas y a las que no se las da una

respuesta desde el Trabajo Social. Las propuestas presentadas en todo

caso deberan contar con los cuatro elementos que definen la innovacion

social:

* |dentificacidn de las necesidades sociales cubiertas o no cubiertas.

 Desarrollo de nuevas soluciones en respuesta a estas necesidades
sociales.

* Evaluacion de la eficacia de las nuevas soluciones para satisfacer las
necesidades sociales.

 Escalado de las innovaciones sociales eficaces.



Reconoce el mejor articulo elaborado por un/a Trabajador/a Social
colegiado/a que haya sido publicado en la Revista Trabajo Social Hoy

cientifico realizado por un/a (TSH) en el afio 2023. Se valoraran:
* Aportaciones de nuevos conocimientos.

Trabajador/a Social en la Revista . Articulos de experiencias basadas en la practica profesional.

Premio al mejor articulo

Trabajo Social Hoy.

Reconoce |la mejor publicacién en cualquiera de los
formatos admitidos (post, articulo, podcast,
profesional en la platatorma digital entrevista, etc..) en el blog “Apuntes de Trabajo Socia
durante 2023.

Premio a la mejor publicacion

|I)

“Apuntes del Trabajo Social”
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El ambito de las actuaciones debe de ser en la Comunidad de
Madrid.

Puede optar cualquier Trabajador/a Social, tanto a nivel individual,
en un equipo de Trabajo Social, o en un equipo multidisciplinar,
siempre que quien presente la candidatura sea Trabajador/a
Social colegiado/a en el Colegio de Madrid. En el desarrollo del
proyecto pueden estar implicados otros profesionales de otras
categorias profesionales que trabajen dentro del mismo equipo.

El desarrollo de l|a actividad objeto de la presentacion de la
candidatura ha podido realizarse en ambito publico, privado (con
animo o no de lucro) o en el ejercicio libre de la profesion.

Se podra presentar una candidatura a una categoria, no pudiendo
presentarse el mismo proyecto o candidatura a mas de una
categoria.

Los proyectos tienen que haberse llevado a cabo durante el ano
2023, y pueden haber comenzado antes de dicha fecha o no haber
finalizado.



Aquellos que quieran optar al premio en las categorias de

en Trabajo Social, en Trabajo

Social o en Trabajo Social,

deberan presentar un video de un maximo de un minuto de duracidn
(60 segundos) donde se cuente el proyecto que se ha llevado a cabo.

Aqguellos videos con un tiempo superior de duracion, no sera emitido el
contenido que sobrepase los 60 segundos.

Se facilitara el enlace donde esté alojado el video con permiso para que se
descargue (Drive, onedrive, iCloud o plataformas similares)
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De igual forma se debera adjuntar la informacion técnica de cada

I(I

propuesta, la cual debera ser remitida a traveés del portal “Mi Colegio” en |a

seccion Tramites vy solicitudes, mediante el envio del formulario
gue contendra:

e Nombre y apellidos, numero de colegiada (tantos como personas colegiadas se presenten)
e Categoria a la que se presenta.
e Proyecto/Servicio:
e Nombre del proyecto.
* Periodo de desarrollo.
e Breve descripcion del proyecto (maximo 50 palabras)
o Justificacion y relacion con la categoria a la que se presenta (maximo 150 palabras)

e Desarrollo del proyecto/servicio (explica en 300 palabras como mdximo cudl es la motivacion
del proyecto, que tipo de acciones/actividades se estdan o se han llevado a cabo, a quién se
dirige, qué resultados se esperan o cuales han sido y cuales son sus metas y el papel del
trabajo social en el mismo).

El plazo para el envio del formulario debidamente cumplimentado, incluyendo

Colegio Oficial enlace al video, es hasta el 4 de febrero de 2024.
de Trabajo Social

de Madrid


https://micolegio.comtrabajosocial.com/colegiado#/login
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Una vez finalizado el plazo de recepcion de las propuestas, la Comision de
Organizacion, formada por miembros de la Junta de Gobierno del
COTSMadrid, seleccionara, de entre todas las propuestas presentadas vy
qgue cumplan los requisitos senalados, las 3 mejores de cada categoria, las
cuales optaran a cada uno de los Premios.

La Comision de Organizacion se reserva el derecho de modificar la
categoria a la que se ha presentado la candidatura, previa consulta con la
persona que ha presentado la misma.

Las 3 propuestas finalistas en cada categoria seran sometidas a un proceso
de votacion por parte de las personas colegiadas del COTSMadrid, a traves
de un sistema de votacidon online.

El ganador/a de cada categoria se dara a conocer en la VIl Gala de Trabajo
Social.
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Para la seleccion de las tres mejores propuestas de cada categoria, ademas de los

criterios marcados para cada una de ellas, se valorara:

" Calidad del video: imagen y sonido.
" (laridad en la exposicion del contenido.

»  (Clarificacion de las ideas.

"= Desarrollo argumental del contenido (inicio, desarrollo y conclusiones).

" Valoracion general de la iniciativa, adecuacion a |la categoria y relevancia, a partir de
la informacidn técnica presentaday el video.

Las personas ganadoras de los premios podran exhibir en sus publicaciones, material

impreso, paginas web y otros canales o medios electronicos e instalaciones

obtencion del correspondiente galardon, si

ano de concesion del mismo.

oien haciendo constar en todos

a
0S casos el

No obstante, queda prohibido el uso de la imagen del Premio (tanto digital como del

trofeo) sin previa autorizacion del Colegio Oficial de Trabajo Social de Madrid.

Asimismo, el Colegio Oficial de Trabajo Social ¢

en la web del Colegio y/o en otros canales de difusion.

e Madrid podra publicitarlo y exponerlo
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Son objeto de exclusion de todos los premios:

» |as candidaturas que incluyan a los/as componentes de la Junta de Gobierno y del
equipo del Colegio Oficial de Trabajo Social de Madrid.

" |os proyectos o propuestas que hayan sido premiadas como ganadoras en
anteriores ediciones.

" |as propuestas presentadas por personas no colegiadas en el Colegio de Trabajo
Social de Madrid.

" Personas Colegiadas que no cumplan los requisitos de colegiacion durante esta
convocatoria.

Con el fin de poder realizar un proceso participativo, se ha estimado que el jurado
seran las propias colegiadas/os del Colegio Oficial de Trabajo Social de Madrid, bajo el
criterio de un colegiado/a = un voto, para cada una de las categorias de los
PremiosTS.

Durante un tiempo se exhibira en la web del Colegio el enlace al video o texto de cada
candidatura, a través del cual los/las colegiados/as podran visualizar las propuestas
finalistas y emitir sus votos.

Seran objeto de exclusion los votos emitidos por personas no colegiadas en el Colegio
Oficial de Trabajo Social de Madrid y los votos duplicados.
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El premio consistira en un galardon conmemorativo, realizado en exclusividad

para los Premios de Trabajo Social del Colegio Oficial de Trabajo Social de Madrid
y un premio en metalico de 500 euros.

El ganador/a de cada categoria sera anunciado exclusivamente en la VIl Gala del
Trabajo Social, en la cual se hara entrega de los premios, y que sera el momento
de celebrar un dia tan senalado para nuestra profesion como es el Dia Mundial
del Trabajo Social, que el proximo 19 de marzo bajo el lema “Buen Vivir: Futuro
compartido para un cambio transformador”; |la Federacion Internacional de

Trabajadores Sociales (FITS) recuerda el papel transformador que desempenan
los y las trabajadores sociales a la hora de impulsar el cambio.

iAnimate a participar!
iComparte con tus colegas!
#PremiosTS24
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colegio oficial
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@ColegioTrabajoSocialMadrid

C/. Evaristo San Miguel, 4
28008 Madrid Tel: 91 521 92 80
Fax: 91 522 23 80
www.comtrabajosocial.com
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@ColegioTSMadrid



	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14

