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¢.QUIEN LO ORGANIZA?

Este programa es gestionado por Council of International Fellowship (C.I.F),
organizacién sin animo de lucro, gestionada por personas voluntarias, y fundada en
1960 con el objetivo de promover el entendimiento entre los seres humanos a través
del intercambio profesional y cultural de profesionales de los servicios sociales, en
especial de trabajadores/as sociales.

¢DONDE SE REALIZA EL INTERCAMBIO?

Los paises que participan en el intercambio, las fechas de realizaciéon del mismo en
cada uno de éstos, el numero de participantes y las condiciones econdémicas podran

consultarse en https://cifinternational.com/programs

Las fechas del programa varian dependiendo del pais, no obstante las personas de
Espana interesadas en participar en este programa podran presentar las solicitudes
durante todo el curso de la convocatoria, siempre que el pais receptor haya anunciado
la convocatoria de su programa, segun las especificaciones determinadas en esta
convocatoria.

¢EN QUE CONSISTE EL INTERCAMBIO?

Este programa no es una oferta de insercién laboral para trabajadores/as sociales
en situacion de desempleo. Es una propuesta para el intercambio de experiencias
profesionales y personales en contextos socioculturales diferentes, por lo que es
necesario estar trabajando como trabajador/a social (o haberlo hecho recientemente) y
tener un minimo de dos afos de experiencia profesional.

Aunque se trata de un intercambio no significa que las personas de Espafa que
participen en el mismo tengan que recibir a un/a trabajadora/a social de otro pais.

La parte profesional del programa incluye dos tipos de actividades.

1. El grupo de participantes (entre 4 y 8 personas dependiendo de los paises) visita
diferentes instituciones relacionadas con el trabajo social y la politica social.

2. Cada participante, de forma individual, realiza varias estancias cortas o una de
mayor duracién en instituciones vinculadas a alguno de los ambitos de interés
sefalado en la solicitud de participacion en el programa.

La parte social y cultural del programa consiste en la realizacién de diferentes
actividades sociales y culturales que incluyen el alojamiento con familias de acogida,
visitas turisticas, comida intercultural, etc.

¢.QUIENES PUEDEN SOLICITAR PARTICIPAR EN ESTE PROGRAMA?
El programa esta dirigido a trabajadoras/es sociales.
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Los requisitos obligatorios para participar en el programa son:

1. Tener un minimo de experiencia profesional de dos afos a jornada completa
como trabajador/a social. Si las jornadas laborales son inferiores, el computo de afios
estara relacionado con las horas trabajadas (por ejemplo trabajando media jornada, la
experiencia profesional exigida es de cinco afos). Se acreditara mediante informe de
vida laboral reciente y documento que detalle la entidad contratante, categoria
profesional, fechas de duracién del contrato y jornada semanales en horas.

2. Dominio de la lengua del pais en el que se quiera participar en el intercambio.
Se acreditara mediante un titulo oficial de idiomas, obtenido en los cinco ultimos afios
si el nivel acreditado es B2 o en los dos ultimos afos si el nivel acreditado es B1 y/o
estancias internacionales donde el idioma sea el exigido por el pais. El minimo nivel
requerido es B1. Si se carece de titulo acreditativo de nivel de idioma requerido, el
pais receptor decidira si hace una entrevista para comprobar el nivel del idioma y/o si
acepta la candidatura.

¢COMO SE SOLICITA LA PARTICIPACION EN EL PROGRAMA?

La seleccion de las personas que participan en este programa de intercambio se
realiza en tres fases.

Se podra solicitar un pais por cada solicitud por persona solicitante, siempre que el
pais haya anunciado la convocatoria del programa en la web
https://cifinternational.com/programs. Si el pais no ha anunciado la convocatoria del
programa, no se tendra en cuenta ni se tendra por presentada la solicitud y
documentacion enviada para participar.Si se quiere optar a mas de un pais, se debera
enviar una solicitud y una carta de participacion por cada pais que se solicite.

1. En la PRIMERA FASE: el equipo de CIF en Espafia recibe las solicitudes y
comprueba que reunan los requisitos obligatorios de experiencia laboral y titulo de
conocimientos de idioma requerido. Para ello, las personas interesadas deben enviar

por mail (seleccioncifspain@gmail.com), la documentacion que se detalla a

continuacion.

Los documentos que incluyen la firma deben ser mandados por email escaneados con
la firma original o con la firma electrénica. Toda la documentacion ha de enviarse en
formato pdf y que sea legible:

1.1. Una carta de solicitud de participacion con un maximo de 300 palabras en el
idioma que requiera el pais al que se quiere optar para el intercambio, explicando muy
brevemente el propio perfil (académico, personal y profesional), las motivaciones y la
experiencia en relaciones internacionales (incluyendo las realizadas en los paises de
destino seleccionado).

1.2 Titulo universitario de Trabajo Social

1.3. Informe de vida laboral reciente, acompafiado de una tabla resumen explicativa y
acreditativa de experiencia laboral exigida, en la que se detalle: entidad contratante
que figura en el informe de vida laboral (nombre de la entidad), duracion de cada
contrato y numero de horas semanales, acreditativas de la experiencia profesional
desempefada como trabajador/a social en un periodo minimo de dos afos a tiempo
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completo exigido por esta convocatoria 0 cinco afnos a media jornada. Se adjunta
ejemplo:

Entidad Contratante Categ. Profes. Fecha inicio Fecha fin Horas semanales

Fundacion XXXXXX Trabaj. Social 15/01/2007 26/04/2008 35h/sem
Ayuntamiento de XXX Trabaj. Social 01/01/2000 01/01/2007 20h/sem

1.4. Los certificados de dominio del idioma (idiomas exigidos por el pais donde se
quiere participar). Obtenido en los cinco ultimos afos si el nivel acreditado es B2 o en
los dos ultimos afos si el nivel acreditado es B1.

1.5. El documento de consentimiento y compromiso firmado. Se adjunta modelo
1.6. Solicitud segun el modelo de CIF Internacional en inglés indicando el pais al que

quiere optar. Se adjunta modelo y se puede descargar en la pagina
https://cifinternational.com/programs En el caso de elegir como pais Francia el
formulario debera ser el modelo en francés.

2. En la SEGUNDA FASE: Una vez recibidas la solicitudes y comprobado que
cumplen requisito de experiencia laboral y titulacion de idioma, CIF Spain enviara la
solicitud al pais elegido por la persona candidata junto con la carta de solicitud de
participacién enviada por la persona solicitante en el idioma que requiera el pais al que
se quiere optar para el intercambio y una carta de cumplimiento de los dos requisitos
mencionados realizada por CIF Spain antes de la finalizacion del plazo establecido por
cada pais.

3. En la TERCERA FASE: las representantes de la organizacion en cada pais
seleccionan a las personas participantes entre las candidaturas preseleccionados/as
de todos los paises. Dado que el numero de participantes por pais es muy reducido, el

cumplimiento de los requisitos no es una garantia de aceptacién. Esta sera
comunicada de forma expresa a cada candidato/a por el pais que selecciona.

¢CUANDO SE SOLICITA LA PARTICIPACION EN EL PROGRAMA?

El plazo de presentacion de solicitudes para las personas residentes en Espafa estara
abierto todo el afo, siempre que existan programas cuya deadline no haya finalizado y
atendiendo a los plazos de presentacion establecidos en esta convocatoria,.

En el enlace https://cifinternational.com/programs se podran consultar los paises que
promueven los programas de intercambio y, entre otras informaciones, la deadline o
fecha de fin de cada pais.

El plazo para enviar la documentaciéon de las personas solicitantes y recibir por
parte de CIF Spain al email (seleccioncifspain@gmail.com) sera como maximo hasta
cinco dias naturales antes de la deadline de cada pais (Ejemplo: deadline 8 de
marzo de 2027. Fin de plazo de recepcion de solicitudes por CIF Spain: 3 de marzo de
2027.)


https://cifinternational.com/programs
https://cifinternational.com/programs
mailto:seleccioncifspain@gmail.com

Council of International Fellowship

C.LF. Spain

Una vez recibida la documentacion, se contesta via email a la persona solicitante si
faltase o estuviese incompleta la documentacién enviada, especificando las
subsanaciones requeridas. Dichas subsanaciones tendran como plazo maximo para
ser remitidas via email a (seleccioncifspain@gmail.com) dos dias naturales antes
del fin de la deadline del pais al que se opte (Ejemplo. deadline 8 de marzo de
2027. Fin de plazo de recepcion de subsanaciones: 6 de marzo de 2027).

¢COMO SE VALORAN LAS CANDIDATURAS PARA SU RECOMENDACION Y
SELECCION EN ESPANA?

Los criterios de aplicacion son los siguientes:

1. La experiencia profesional como trabajador/a social. Se acreditara mediante el
envio escaneado de la vida laboral reciente y documento en el cual se detallara
la entidad contratante, fechas de contratacion, jornada semanal en horas y
categoria profesional. Si se considera necesario se podran solicitar otros
documentos complementarios como contratos laborales u otros que acrediten la
experiencia profesional.

2. El dominio de la lengua requerida por el pais de acogida. Dada la exigencia del
programa, se requiere un nivel intermedio-alto por lo que se exige al menos un nivel
B1. Se acreditara con un certificado/titulo de idiomas oficial expedido por el organismo
competente (Escuela Oficial de idiomas, Universidad de Cambridge...) obtenido en los
cinco ultimos afios si el nivel acreditado es B2 o en los dos ultimos afos si el nivel
acreditado es B1. Si se carece de titulo acreditativo del nivel de idioma requerido, el
pais receptor decidira si hace una entrevista para comprobar el nivel del idioma y/o si
acepta la candidatura.

3. La experiencia _en proyectos internacionales. Se justifica con el detalle de la
experiencia en carta de participacion y solicitud de CIF International y, en caso
necesario, se requeriran los certificados que las acrediten.

No se remitiran al pais convocante del programa de intercambio solicitado,
candidaturas que no envien la totalidad de la documentaciéon requerida en el
tiempo y forma anunciados.

INFORMACION SOBRE EL PROCESO DE SELECCION DE CANDIDATURAS.

1 Plazo de recepcion solicitudes. El plazo para la recepcion de solicitudes con
toda la documentacion requerida comienza cuando el programa es anunciado por el
pais en el enlace https://cifinternational.com/programs y finaliza cinco dias naturales
antes de la deadline de cada pais (Ejemplo: deadline 8 de marzo de 2027. Fin de
plazo de recepcién de solicitudes por CIF Spain: 3 de marzo de 2027.)

2 Valoracidén y resolucion. Una vez recibida la documentacion, se contesta via
email a la persona solicitante si faltase o estuviese incompleta la documentacion
enviada, especificando las subsanaciones requeridas.

Dichas subsanaciones tendran como plazo maximo para ser remitidas via email a
(seleccioncifspain@amail.com) dos dias naturales antes del fin de la deadline del
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pais al que se opte (Ejemplo. deadline 8 de marzo de 2027. Fin de plazo de recepcion
de subsanaciones: 6 de marzo de 2027).

3 Envio de solicitud oficial al pais elegido. CIF Spain sera la encargada de
remitir la solicitud al pais de las personas candidatas que han enviado, en tiempo y
forma, la documentacién requerida, junto con la carta de solicitud de participacion
enviada por la persona solicitante y una carta de cumplimiento de los dos requisitos
mencionados ( experiencia laboral y titulacion del idioma requerido) realizada por CIF
Spain.

4 Compromiso de informacién. Las personas participantes que superen la
seleccion en Espana, se comprometen a informar mediante email (dirigido a
seleccioncifspain@gmail.com) la seleccién o exclusiéon definitiva por parte de los
diferentes paises. Asi mismo se requiere informaciéon actualizada de cualquier
incidencia que pudiera ocasionar la renuncia por parte de la persona solicitante.

CONSIDERACIONES Y ACLARACIONES FINALES.

Durante los meses que dure el proceso de seleccidon en Espana, cualquiera de las
personas participantes podra ser contactada telefénicamente para la realizacion de
entrevistas de verificacion de los méritos profesionales o del nivel de idioma alegado

Por tratarse de un programa internacional, el espafiol y cualquier otro idioma requerido
por el pais de destino son los idiomas exigidos.

En el caso de solicitantes del programa que hayan sido aceptadas para la realizacion
del intercambio en uno de los paises de acogida miembros de CIF, y no lleguen a
ejecutar la participacion en el mismo sin causa justificada, se establecera una sancion
de dos afos consecutivos en los que seran excluidas de su participacién en el
programa.

Aquellas candidaturas que hayan solicitado mas de un programa, se considerara
seleccionada para el primero de ellos que haya comunicado su seleccién. La renuncia
a participar en el primer programa para el que haya sido seleccionada, conlleva la
exclusion en la participacion de los demas programa solicitados en esta convocatoria.

No seran seleccionadas como candidatas aquellas personas que hayan realizado, en
alguna de las dos convocatorias anteriores a la presente, algun programa de
intercambio de CIF International.

LUGARES DE INFORMACION

- https://cifinternational.com/
- Facebook: CIF Spain

- Atencion a cuestiones concretas no especificadas en el documento informativo en

seleccioncifspain@gmail.com.

No se contestaran aquellas cuestiones planteadas y cuya respuesta esté
contemplada de forma clara en la informacién general.
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